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3.5 BUREAU DE VOTE

3.6 ABSENCES 

4. RÉPONSE AUX PROPOSITIONS DES MEMBRES DU CONSEIL

Suite à l’interpellation de M. Eric Boraley du 28 octobre 2025 et à la question de M. Christian Chabloz 
du 10 février 2026, les propositions suivantes ont été analysées par les membres du Bureau : 

1/ Rémunération avec 12 bouteilles 

Cette proposition consiste en une indemnisation sous forme de bouteilles de vin en fonction de la 
présence aux séances. 

Cette proposition soutient les vignerons de la région, toutefois certaines conseillères et conseillers ne 
souhaitent pas se retrouver avec autant de bouteilles comme rémunération à la fin des deux dernières 
séances de l’année.

La mise en œuvre de cette proposition nécessiterait de tripler le budget pour ce poste et ferait 
augmenter considérablement le travail de secrétariat à cause du calcul du nombre de bouteilles à 
attribuer à chaque membre du Conseil communal en fonction de ses présences aux séances.

Pour ces différentes raisons, les membres du Bureau ne sont pas favorables à cette proposition. 

Nombre Montant Nombre Montant

3 absences Rappel à l’ordre 1 absence Rappel à l’ordre

4 absences CHF 45.- * 2 absences CHF 45.- *
5 absences CHF 90.- ** 3 absences CHF 90.- **

Absences 
excusées

Absences 
non-excusées

   * correspond au jeton de présence d'une séance
** correspond aux jetons de présence de deux séances

Fonction Fréquence Montant Nombre Budget Modifications proposées

Présidence Par scrutin 
votation et élection

300.-  -> 14h
450.- après 14h

4 votations 
et 
2 élections

1'200.-
et
900.-

Au vu du temps requis des dernières 
élections, le Bureau propose une 
augmentation de l’indemnité 
forfaitaire et l ’ajout d’un montant si  
le dépouillement se déroule sur toute 
la journée.

Secrétaire 
du Bureau

Env. 4-5 jour / an 
(y c. préparation)

45.- /h* 50 Augmentation du nombre d’heures.

Secrétaire 
du Bureau
(suppléance)

Env.  4-5 jour / an 
(y c. préparation) 45.-/h*

La suppléante est au même tarif que 
la secrétaire en cas de remplacement.

Huissières
Huissiers 
(3)

Par scrutin
(y c. remise urnes)

200.- -> 14h
350.- après 14h

4 votations 
et
 2 élections

800.-
et
1'400.-

Au vu du temps requis des dernières 
élections, le Bureau propose une 
augmentation de l’indemnité 
forfaitaire et l ’ajout d’un montant si  
le dépouillement se déroule sur toute 
la journée.

Scrutatrices
Scrutateurs 
(12)

Par scrutin 
(votation)

80.- 4 3'840.-

Mise à jour des montants pour les 
votations/élections en fonction du 
nombre de dépouillements maximum 
par année.

Scrutatrices 
Scrutateurs 
(18)

Par scrutin 
(élection) 120.- 2 4'320.-

* par tranche de 30 min.
















