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Le 1er juillet, une nouvelle Municipalité est entrée en fonction à la tête 
de Blonay – Saint-Légier. Pour accompagner le début de cette 
législature, nous avons proposé à ses membres de se présenter et de 
partager leur vision de la collaboration avec l’administration 
communale. Entre parcours de vie, valeurs, attentes et état d’esprit, 
découvrez celles et ceux qui auront le plaisir de travailler à vos côtés 
au cours des cinq prochaines années. 

 

Stéphane Krebs, syndic 
 

Mon parcours 

J’ai appris le métier de jardinier-paysagiste et je l’exerce 

aujourd’hui comme maître et expert paysagiste au sein 

de l’entreprise familiale. 

Engagé depuis de nombreuses années dans la vie 

locale, j’ai siégé durant quatre législatures complètes 

au Conseil communal de Blonay, dont j’ai assuré la 

présidence de 2013 à 2015. 

Mon parcours professionnel, associatif et politique m’a 

permis d’acquérir une expérience diversifiée, au 

contact de réalités humaines, économiques, 

environnementales et sociales. Il a surtout renforcé ma 

conviction que l’écoute, le dialogue et la recherche de 

solutions équilibrées sont essentiels pour faire avancer 

les projets. 
 

Aborder la syndicature 

J’aborde cette nouvelle responsabilité avec enthousiasme, sérénité, humilité et un profond 

sens du devoir. La confiance que la population m’a accordée m’honore et m’engage. 

Je me réjouis de travailler avec l’ensemble des collaboratrices et collaborateurs de notre 

commune, dont l’engagement quotidien est essentiel à la qualité du service public. 

C’est dans un esprit d’écoute, de respect mutuel et de collaboration que nous poursuivrons 

ensemble le développement harmonieux et efficient de notre commune. 
 

Ma façon de travailler 

J’aime faire progresser les choses en cultivant l’amélioration continue et l’anticipation. Je 

suis convaincu que les meilleures solutions naissent de l’intelligence collective, du dialogue 

et du pragmatisme. 
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Mon rôle est de fixer un cap clair, de favoriser la collaboration et de créer les conditions 

permettant à chacune et chacun de donner le meilleur de lui-même au service de la 

collectivité. 

Je souhaite également contribuer à un climat de travail fondé sur la bienveillance et la 

responsabilité, où les personnes se sentent écoutées, reconnues et soutenues dans leur 

mission. 
 

Un message aux équipes 

Je souhaite avant tout remercier les collaboratrices et collaborateurs pour leur engagement 

au service de notre population. 

J’aborde cette législature dans un esprit serein, empreint de confiance, d’humilité et de 

coopération. Ensemble, nous formerons une seule équipe au service de l’intérêt général. 

Je suis convaincu que l’écoute, le dialogue, le sens des responsabilités et le plaisir de 

travailler ensemble nous permettront de relever les défis à venir et de continuer à faire de 

notre commune un lieu où il fait bon vivre et travailler. 

 

Charles Morard, vice-syndic 
 

Mon parcours 

Je m’appelle Charles Morard. Né à Saint-Légier en 

1991, j'y ai grandi et je suis profondément attaché à 

notre commune et à son identité. 

Après des études en sciences politiques et en histoire 

ancienne, j'ai eu l'occasion d'enseigner l'histoire. 

Parallèlement à mon engagement public, je suis 

entrepreneur dans le domaine du fitness et 

propriétaire, depuis quatre ans, de Come On Fitness à 

Forel. 

Après avoir eu l’honneur de présider le Conseil communal durant la dernière année de la 

législature précédente, j’ai souhaité poursuivre mon engagement au sein de la Municipalité 

afin de continuer à servir concrètement notre commune. 

Je suis particulièrement attaché à la préservation de notre patrimoine, de nos paysages et 

du caractère villageois de Blonay – Saint-Légier. 
 

Ma façon de travailler 

J’aime travailler de manière sérieuse, organisée et dans un esprit de confiance. Je crois à un 

travail d’équipe fondé sur le dialogue, le respect des compétences de chacun et la 

recherche de solutions concrètes. 
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J’apprécie les personnes positives, qui aiment la vie et qui savent travailler dans la bonne 

humeur, tout en restant professionnelles. Une bonne collaboration repose avant tout sur le 

respect mutuel, une communication simple et directe, ainsi que sur l’envie d’avancer 

ensemble. 
 

Un message aux équipes 

J’en connais déjà un bon nombre, que j’apprécie énormément, et je me réjouis de faire la 

connaissance des autres. Je suis très heureux de rejoindre cette équipe et de travailler avec 

l’ensemble des collaboratrices et collaborateurs de la commune. 

Je suis convaincu que, grâce à la confiance, au respect et à un bon esprit d’équipe, nous 

pourrons accomplir ensemble un travail de qualité au service de notre population. J’ai hâte 

de débuter cette nouvelle aventure à vos côtés. 

 

Bernard Degex, municipal 
 

Mon parcours 

Mon parcours est avant tout tourné vers le numérique. 

J’ai commencé par un apprentissage d’électronicien, 

avant de suivre une école d’ingénieur en informatique, 

puis d’obtenir un brevet fédéral d’opérateur multimédia 

(si, si, cela existait bien dans les années 90 !). J’ai ensuite 

complété ma formation par des études en gestion de 

projets et un diplôme en actions publiques à l’IDHEAP. 

Conseiller communal depuis 1984, je suis entré à la 

Municipalité le 1er janvier 2002 et j’ai eu l’honneur 

d’être Syndic de Blonay de 2011 à 2016. 

Ce qui m’a toujours animé, ce sont les contacts humains et la volonté de répondre, autant 

que possible, aux attentes de la collectivité. C’est un exercice exigeant, qui demande de 

trouver en permanence un équilibre entre les besoins de la population, les lois et 

règlements, ainsi que les finances communales. 
 

Ma façon de travailler 

Je crois être assez exigeant, tout en restant très empathique et compréhensif. J’accorde 

facilement ma confiance… mais j’ai aussi une bonne mémoire lorsqu’elle est trompée. 

J’aime partager mes idées et mes projets avec les professionnels qui m’entourent afin de 

trouver, ensemble, les meilleures solutions pour les concrétiser. 

Je sais que la communication n’est pas toujours mon point fort, mais j’y travaille. Alors, 

n’hésitez pas à venir m’interpeler ! 
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Un message aux équipes 

La confiance et le respect mutuel sont, pour moi, les fondements d’une bonne collaboration. 

Ils passent aussi par la reconnaissance, car un élu ne peut rien accomplir sans les services 

opérationnels qui donnent vie aux projets et permettent de répondre aux attentes de la 

population. Je tiens donc à vous remercier d’avance pour votre engagement. 

 

Laura Ferilli, municipale 
 

Mon parcours 

Enfant, j’ai travaillé dans les vignes avec mon père, 

qui était vigneron. Après le gymnase, j’ai été aide-

soignante en EMS, puis j’ai financé mes études 

universitaires en travaillant dans une entreprise 

d’import-export maritime. 

Titulaire d’une licence en sciences sociales et 

politiques de l’Université de Lausanne, avec une 

année Erasmus en Italie, j’ai ensuite travaillé 

plusieurs années comme assistante à l’Université, 

puis dans la direction d’une école privée pour 

jeunes adultes, avant de devenir enseignante à 

Chernex. Lors de mon premier mandat comme 

municipale, j’ai arrêté l’enseignement, car je 

n’arrivais plus à le concilier avec la charge de travail 

et les horaires liés à la Municipalité. 

Je me suis engagée en politique en 2011, à une époque où il n’existait pas de places 

d’accueil à Blonay pour les jeunes enfants. Cet engagement est né d’une situation concrète, 

avant de devenir une véritable passion pour le bien commun. 

Au fond, ce qui me guide depuis le début est assez simple : le bien commun, la justice 

sociale et l’équité. 
 

Ma façon de travailler 

Cette question est presque plus facile à poser aux personnes avec lesquelles je travaille ! 

Pour ma part, j’aime le travail d’équipe, l’intelligence collective, la mise en commun des 

idées et les avis contradictoires, qui nous poussent à aller plus loin dans la réflexion. 

L’exigence ne me fait pas peur et j’apprécie le travail bien fait. Quant à la communication, 

qui est souvent l’aspect le plus délicat des relations humaines, j’essaie d’y accorder une 

attention toute particulière. 
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Un message aux équipes 

Comme je conserve les mêmes domaines que lors de la précédente législature, beaucoup 

de collaboratrices et collaborateurs me connaissent déjà… et j’espère continuer à 

m’améliorer, comme chaque jour. 

Mon souhait est de construire des dossiers toujours plus solides, de pouvoir les approfondir 

davantage et de les porter avec encore plus de conviction. 

Dans nos collaborations, les valeurs qui me tiennent le plus à cœur sont l’honnêteté, la 

bonne foi et l’enthousiasme. 

 

Jacques Chevaley, municipal 
 

Mon parcours 

Enfant de Saint-Légier, marié et père de deux 

enfants de 31 et 35 ans, je suis ingénieur en génie 

civil de formation et titulaire d’une maîtrise fédérale 

d’entrepreneur. 

J’ai travaillé pendant 27 ans dans une entreprise de 

construction de la région, puis trois ans sur la Côte, 

avant de consacrer onze années au domaine de 

l’assainissement des canalisations. 

Arrivé proche de la retraite, j’ai souhaité mettre mon 

temps et mon expérience au service de notre 

commune. Ce qui m’anime, c’est le 

professionnalisme, la technique, le contact humain 

avec les équipes et le soutien aux projets que notre 

commune mérite. Entretenir ce qui existe et 

développer notre territoire de manière raisonnée. 
 

Ma façon de travailler 

J’aime d’abord prendre le temps de connaître les personnes avec lesquelles je travaille, 

comprendre leur fonctionnement, reconnaître leurs points forts et identifier ensemble ce 

qui peut encore être amélioré. 

Lorsqu’on rejoint une équipe, on apporte aussi un regard neuf sur des habitudes qui se sont 

parfois installées avec le temps. Il est donc essentiel de prendre connaissance des 

contraintes, des attentes et de définir ensemble les priorités. 

Ensuite, il s’agit d’apporter une vision, d’échanger, de proposer et d’argumenter. Une équipe 

avance lorsque chacun est convaincu du projet. Fédérer est le maître mot : c’est ainsi que 

les meilleures solutions émergent. 
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Un message aux équipes 

J’attends des équipes un engagement à la hauteur de la confiance que leur accorde la 

population. Notre commune est un endroit magnifique, qu’il faut autant préserver que faire 

évoluer. 

Chaque membre de l’équipe doit pouvoir apporter soin et rigueur dans son travail, mais 

aussi des idées d’amélioration, des solutions et des remarques constructives. Pour moi, la 

transparence est essentielle : on ne cache pas un défaut, on informe et on corrige. 

J’accorde également une importance particulière au respect entre collègues et à la 

possibilité de s’exprimer en tout temps de manière mesurée et polie. 

 

Yves François, municipal 
 

Mon parcours 

De mes 60 années, 45 ont été passées dans notre 

commune — dont probablement plus de 5’000 heures 

sur les terrains de basket de Bahyse ! J’y suis très 

attaché : j’y ai vécu mon enfance, nos deux filles y ont 

également grandi, et nous avons tous les quatre 

beaucoup de plaisir à y habiter. 

Après avoir siégé durant dix ans au Conseil communal 

et travaillé avec de nombreuses communes et cantons 

romands sur les enjeux de transition, de durabilité et 

de changement de comportement, j’ai eu envie de 

m’impliquer dans l’exécutif communal. 
 

Ma façon de travailler 

Ah… il faudrait surtout le demander aux personnes qui travaillent avec moi ! J’aimerais 

beaucoup qu’elles disent que je suis coopératif, curieux et créatif… mais peut-être qu’elles 

répondraient, sous couvert d’anonymat, que je suis caractériel, confus et colérique… 

Plus sérieusement, j’essaie d’être concis, consciencieux et content. Et j’apprécie lorsque cet 

état d’esprit est partagé. 
 

Un message aux équipes 

J’aimerais que nous travaillions dans une dynamique collective et transparente, centrée sur 

le bien commun, afin de construire une commune résiliente et conviviale pour l’avenir. 

Il est évident que le contexte global est difficile et que ça ne va probablement pas 

s’améliorer, mais l’entraide, la créativité et l’enthousiasme seront très importants pour faire 

face aux défis que nous rencontrons. 
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Carole Schluchter Spori, municipale 
 

Mon parcours 

Lausannoise d’origine et maman de deux garçons, j’ai 

construit mon parcours entre le secteur privé, 

notamment dans les télécommunications et au CIO, et 

le secteur public. 

Mon envie de m’engager est née tout naturellement en 

1997, lorsque j’ai rejoint l’État de Vaud au Secrétariat 

général du DEC, avant de m’investir au sein du PLR. 

Cette dizaine d’années au cœur des décisions 

cantonales m’a formée à la rigueur institutionnelle, 

avant que quinze années passées au Conseil 

communal et un fort engagement associatif local ne 

renforcent encore mon attachement à notre commune. 

Curieuse de tout, passionnée de cinéma, de théâtre, de séries et de documentaires, je 

fonctionne avant tout à l’eau et au soleil. Vous l’aurez compris : je suis plutôt branchée « Sud 

» que « Nord »… même si j’avoue aimer garder le contrôle ! 
 

Ma façon de travailler 

J’ai à cœur de placer l’humain et le dialogue au centre de chaque décision. Je ne conçois 

pas le travail seule, dans un bureau, mais dans le respect mutuel des compétences de 

chacun. 

C’est en fédérant nos forces et en restant connectés aux réalités du terrain que nous 

pourrons faire avancer efficacement les projets concrets de notre commune. 
 

Un message aux équipes 

C’est un privilège de collaborer avec les équipes de notre administration communale pour 

relever les grands défis de ces cinq prochaines années. 

Nous aurons notamment à mener de front la rénovation des collèges de Bahyse, le 

développement d’un tourisme quatre saisons aux Pléiades, le soutien aux sociétés locales 

ou encore l’intégration éthique de l’intelligence artificielle dans notre quotidien. 

La réussite de ces projets reposera sur la force de notre collectif et sur un dialogue ouvert. 

Mon souhait est que chaque collaboratrice et chaque collaborateur puisse s’épanouir 

professionnellement au sein de nos services, afin que nous abordions ensemble cette 

nouvelle législature avec confiance, sérénité et bonne humeur. 


