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COMMUNE DE
Blonay - Saint-Légier

La Municipalité de Blonay — Saint-Légier recherche un-e
RESPONSABLE DU PATRIMOINE ARBORE A 80 %

Taches principales

o Veiller au bon état sanitaire du patrimoine arboré communal ;

e Observer et apprécier I'état sanitaire des arbres, afin de planifier et exécuter les interventions
nécessaires ;

e Documenter les interventions en contexte urbain ;

e Documenter les interventions, dans le cadre du processus qualité et sécurité des personnes et des
biens ;

o Réaliser et faire réaliser tous les types de soins nécessaires pour le maintien et le développement du
patrimoine arboré communal ;

o Mettre en place les techniques de renforcement des structures des arbres ainsi que de rétention ;

e Assurer la gestion de I'ensemble du matériel et équipement dédiés a la gestion du patrimoine
arboré ;

e Tenir a jour les inventaires dans les différentes bases de données communales et cantonales ;

e Assurer la mise en ceuvre de toutes les mesures de sécurité dans I'environnement de travail ;

e Selon les besoins du travail, des travaux dans d’autres entités peuvent étre demandées.

Profil et aptitudes

o Brevet fédéral de spécialiste de soin aux arbres exigeé ;

o Excellentes connaissances dendrologiques, avec un accent particulier sur la palette végétale
résiliente aux changements climatiques ;

Justifier d’'une expérience dans la gestion du patrimoine arboré urbain ou équivalent ;

Capacité a travailler en équipe et de maniére interdisciplinaire ;

Maitriser les outils informatiques usuels ;

Avoir des compétences de planification et d’organisation développées du travail ;

Bonne condition physique ;

Posséder le sens du service public et un intérét marqué pour les domaines de I'environnement ;

Etre au bénéfice d’'une certification de sécurité en lien avec les EPI du domaine d’activité serait un
atout ;

Titulaire d’'un permis de conduire (cat. B) et remorque

Entrée en fonction

e Dés que possible ou date a convenir

Dossier de candidature complet (CV, copies des diplémes, certificats de travail et prétentions de salaire) a
transmettre, d’ici au 11 janvier 2026 au plus tard, sur le site www.jobup.ch exclusivement.

Informations complémentaires auprés de M. Pierre Estoppey (021 564 02 80), chef du Service des espaces
publics.



